
Uitdrukkingen voor alledaagse gesprekken

Oefening I – Vul de juiste uitdrukking in

Kies uit:

• zich afvragen
• ter sprake brengen
• tot de conclusie komen dat
• de nadruk leggen op
• de voorkeur geven aan
• een bijdrage leveren aan
• een rol spelen
• van mening zijn dat
• ter discussie staan
• in aanmerking komen voor

1. Tijdens het sollicitatiegesprek besloot de recruiter het onderwerp salaris pas aan het einde 
________________________.

2. Na een grondige analyse kwamen de onderzoekers ________________________ de 
voorgestelde oplossing niet effectief was.

3. Veel werkgevers ________________________ praktische ervaring boven theoretische 
kennis.

4. De manager ________________________ goede communicatie essentieel is voor een 
succesvolle samenwerking.

5. Tijdens de vergadering werd er veel ________________________ duurzaamheid en 
innovatie.

6. Ik ________________________ of deze functie wel bij mijn ervaring past.
7. Dankzij haar jarenlange ervaring kan zij ________________________ een leidinggevende 

functie.
8. Vrijwilligers ________________________ een betere sfeer binnen de organisatie.
9. Bij een internationale samenwerking kunnen cultuurverschillen een belangrijke 

________________________.
10. De betrouwbaarheid van de onderzoeksresultaten blijft ________________________.



Oefening II - Maak één zin. Gebruik de uitdrukking tussen haakjes.

Kies uit:

• iets in overweging nemen
• doorslaggevend zijn
• tot op zekere hoogte
• niet zonder reden
• in eerste instantie
• uiteindelijk
• op lange termijn
• in het algemeen
• zonder meer
• ter illustratie

Voorbeeld

We moeten ook andere opties bekijken. 
(iets in overweging nemen)

→ We moeten ook andere opties in overweging nemen.

1. De prijs bepaalde onze keuze. 
(doorslaggevend zijn)

2. Eerst wilde ik niet verhuizen. 
(in eerste instantie)

3. Later veranderde ik van gedachten. 
(uiteindelijk)

4. Deze beslissing heeft voordelen in de toekomst. 
(op lange termijn)

5. Ik ben het deels met je eens. 
(tot op zekere hoogte)

6. Geef een voorbeeld. 
(ter illustratie)

7. Mensen werken tegenwoordig vaker thuis. 
(in het algemeen)

8. Hij kreeg de promotie terecht. 
(niet zonder reden)

9. We moeten ook andere mogelijkheden bekijken. 
(iets in overweging nemen)

10. Je kunt haar absoluut vertrouwen. 
(zonder meer)



Oefening III – Vul de juiste uitdrukking in

Kies uit:

• in dat opzicht
• met andere woorden
• in zekere zin
• los daarvan
• sterker nog
• naar alle waarschijnlijkheid
• een afweging maken

1. Voordat je een nieuwe baan accepteert, moet je zorgvuldig __________________________ 
tussen het salaris en de doorgroeimogelijkheden.

2. De economie lijkt zich te herstellen. __________________________ zal de werkloosheid 
volgend jaar verder dalen.

3. Deze functie biedt veel vrijheid. __________________________ hoef je je werktijden 
grotendeels zelf te bepalen.

4. Hij spreekt nog niet vloeiend Nederlands. __________________________ kan hij zich 
prima redden op de werkvloer.

5. Ik ben het eens met je voorstel. __________________________ denk ik zelfs dat we nog 
ambitieuzer kunnen zijn.

6. Het salaris is aantrekkelijk. __________________________ vind ik de bedrijfscultuur 
minstens zo belangrijk.

7. Zij heeft veel internationale ervaring. __________________________ is zij een geschikte 
kandidaat voor deze functie.



Antwoorden 

Oefening I

1. Tijdens het sollicitatiegesprek besloot de recruiter het onderwerp salaris pas aan het einde 
ter sprake te brengen.

2. Na een grondige analyse kwamen de onderzoekers tot de conclusie dat de voorgestelde 
oplossing niet effectief was.

3. Veel werkgevers geven de voorkeur aan praktische ervaring boven theoretische kennis.
4. De manager is van mening dat goede communicatie essentieel is voor een succesvolle 

samenwerking.
5. Tijdens de vergadering werd er veel nadruk gelegd op duurzaamheid en innovatie.
6. Ik vraag me af of deze functie wel bij mijn ervaring past.
7. Dankzij haar jarenlange ervaring kan zij in aanmerking komen voor een leidinggevende 

functie.
8. Vrijwilligers leveren een bijdrage aan een betere sfeer binnen de organisatie.
9. Bij een internationale samenwerking kunnen cultuurverschillen een belangrijke rol spelen.
10. De betrouwbaarheid van de onderzoeksresultaten blijft ter discussie staan.

Oefening II

1.  De prijs was doorslaggevend voor onze keuze.

2.  In eerste instantie wilde ik niet verhuizen.

3.  Uiteindelijk veranderde ik van gedachten.

4.  Deze beslissing zal op lange termijn voordelen opleveren.

5.  Ik ben het tot op zekere hoogte met je eens.

6.  Ter illustratie zal ik een voorbeeld geven.

7.  In het algemeen werken mensen tegenwoordig vaker thuis.

8.  Hij kreeg niet zonder reden de promotie.

9.  We moeten ook andere mogelijkheden in overweging nemen.

10. Je kunt haar zonder meer vertrouwen.



Oefening III

1. Voordat je een nieuwe baan accepteert, moet je zorgvuldig een afweging maken tussen het 
salaris en de doorgroeimogelijkheden.

2. De economie lijkt zich te herstellen. Naar alle waarschijnlijkheid zal de werkloosheid 
volgend jaar verder dalen.

3. Deze functie biedt veel vrijheid. Met andere woorden, je hoeft je werktijden grotendeels 
zelf te bepalen.

4. Hij spreekt nog niet vloeiend Nederlands. In zekere zin kan hij zich prima redden op de 
werkvloer.

5. Ik ben het eens met je voorstel. Sterker nog, ik denk zelfs dat we nog ambitieuzer kunnen 
zijn.

6. Het salaris is aantrekkelijk. Los daarvan vind ik de bedrijfscultuur minstens zo belangrijk.
7. Zij heeft veel internationale ervaring. In dat opzicht is zij een geschikte kandidaat voor 

deze functie.


